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 Мастер-класс – это эффективная форма 

передачи знаний и умений, обмена 

опытом, центральным звеном которой 

является демонстрация оригинальных 

методов (приемов) освоения 

определенного содержания при активной 

роли всех участников занятия
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Особенности мастер-класса: 

 Передача и обмен опытом

 Сочетание теории и практики

 Деятельностный подход (активная деятельность 
участников)

 Смена деятельности

 Наглядность

 Нет назидательности 

 Вызывает желание сделать, как мастер 

 Сделать лучше 
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Особенности мастер-класса: 

 Доступность

 Творчество

 Исполнение различных ролей 

 Рефлексивная деятельность
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Структура мастер-класса: 

 Актуализация. Постановка проблемы (цели, 
задач)

 Тренинг или разминка (активизация 
деятельности) 

 Блок учебной информации. Основные элементы 
опыта

 Практикум. Привлечение слушателей к ходу 
мастер-класса. Обмен идеями. Образная 
интерпретация

 Рефлексия 
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Организация мастер-класса: 

 Идея 

 Подготовка, постановка цели, задач 

 План

 Подбор информации

 Реализация проекта 

 Показ своей презентации (методов, приемов 
работы) 

 Привлечение параллельно участников к активной 
деятельности 

 Рефлексия
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Деятельность мастера: 

 работа под девизом «Знаешь сам – научи 
другого»

 умение владеть вниманием аудитории

 максимальное вовлечение участников

 развитие умения работать индивидуально и в 
группах

 высокий уровень педагогического мастерства

 проявление индивидуальности (показ 
педагогических индивидуальных способностей)
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 Критерии оценивания:

-актуальность и методическая 

обоснованность

-профессиональное компетентность

- общая культура и эрудиция

- коммуникативная культура


