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Суверенная система образования

Государство (доверие)
Человек (созидание)
Семья (традиции)
Общество (ответственность)
Страна (патриотизм)

Российская система 
образования: 5С

Национальные проекты
НП «Семья»
НП «Молодежь и дети»
НП «Кадры»

Стратегия национальной безопасности РФ

Стратегия научно-технологического развития РФ

Стратегия развития образования до 2036 года 
с перспективой до 2040 года

Комплексный план мероприятий по повышению 
математического и естественно-научного образования

Концепция развития дошкольного образования 
на период до 2030 года

Проект «Бережная школа»

Стратегические документыСистемная модель мировоззрения

Суверенитет

Самореализация 
гражданина

Сотрудничество
Саморазвитие 
и поддержка 

педагога

Счастье ребенка 
и семьи



Качество образования обеспечивается

ЕДИНОЕ 
образовательное 

пространство

ЕДИНЫЕ оценочные процедуры для ОО

ЕДИНАЯ система управления

 Единые подходы к 

образовательной 

инфраструктуре

 Федеральные государственные 

образовательные стандарты

 Федеральные основные 

образовательные программы

 Единые учебники для ОО

 Федеральная государственная 

информационная система

 Базы данных с результатами ВПР, ОГЭ, ЕГЭ

 Методический анализ результатов ВПР, ОГЭ, ЕГЭ 

по всем учебным предметам 

 Открытый банк заданий ВПР, ОГЭ, ЕГЭ 

 Открытый банк задания для формирования и 

развития функциональной грамотности

 Минпросвещения России

 Рособрнадзор

 Региональные органы управления образованием

 Муниципальные органы управления образованием

 Руководитель образовательной организации



Родительское просвещение

Программа просвещения родителей (законных представителей)

4

Раздел «Просвещение родителей»

на сайте ИРО Кировской области

25 региональных площадок по внедрению «Программы просвещения родителей 

(законных представителей) детей, посещающих дошкольные образовательные организации»



Модули Программы просвещения в реализации кадрами ДОО

Воспитатель ДОО Специалисты ДООАдминистрация ДОО

3.5. Вакцинация детей
3.6. Рациональное 

питание детей различных 
возрастов, необходимый 

для здоровья баланс 
веществ.

4. Поддержка и 
просвещение родителей, 
воспитывающих ребенка 

с ограниченными 
возможностями 

здоровья, в том числе 
детей-инвалидов.

Раздел 5 Права 
родителей (законных 

представителей):
5.2. Государственная 
поддержка семей с 

детьми дошкольного 
возраста.

2.3. Возможности и 
потенциал цифровой среды 
для просвещения родителей 
(законных представителей) 

детей дошкольного возраста.
3.11. Роль игры и детской 

субкультуры в дошкольном 
детстве.

3.12. Коммуникативное 
развитие и социализация 

ребенка дошкольного 
возраста.

3.13. Познавательное 
развитие детей в семье.

3.14. Духовно-нравственное и 
патриотическое воспитание 

детей в семье.
3.15. Трудовое воспитание в 

семье.

Педагог-психолог:
3.9. Адаптация ребенка
3.20. Психологическая 

готовность к школе
6.3. Поощрения и 
наказания в семье

6.5. Тревожность и страхи 
дошкольников

6.7. Воспитание ребенка 
в неполной семье.

6.8. Поддержка 
родительского 

авторитета.
6.14. Агрессивное 

поведение, причинение 
физического ущерба

Учитель-логопед:
3.16. Развитие у детей 

дошкольного возраста в семье

Музыкальный руководитель:
3.18. Художественно-

эстетическое воспитание в 
семье.

5.17. Способности и таланты

Инструктор по физической культуре:
3.3. Значимость режима дня в разные возрастные периоды детства, 

способы здоровьесбережения в условиях семьи, поддержание в 
семье здорового образа жизни.

3.4. Нормы физического развития для детей дошкольного возраста.
6.15.Пищевые привычки



Изменения в санитарных правилах и нормах

6

! Документ вступает в силу с 01.09.2025

Постановление Главного 
государственного врача 

Российской Федерации от 
17 марта 2025 года № 2 «О 

внесении изменений в 
санитарные правила и 

нормы СанПиН 1.2.3685-21 
«Гигиенические нормативы 

и требования к 
обеспечению безопасности 

и (или) безвредности для 
человека факторов среды 

обитания»

Предыдущая версия С 01.09.2025

Таблица 6.6. Требования к организации образовательного процесса

Перерыв между последним уроком (занятием) и 
началом внеурочных/дополнительных занятий 
следующей смены, не менее 20 мин.

Перерыв между последним уроком (занятием) и 
началом внеурочных, дополнительных занятий 
следующей смены, не менее 30 мин.

Таблица 6.7.

Показатели организации образовательного 
процесса

Показатели организации режима дня

Таблица 6.8.

186, Для определения продолжительности 
использования интерактивной доски (панели) на 
уроке рассчитывается суммарное время ее 
использования на занятии

186. Продолжительность использования электронных 
средств обучения (далее – ЭСО) не должна превышать 
показателей, установленных в таблице 6.8.

Электронные средства
обучения

Классы
на уроке, 
мин, не 
более

суммарно 
в день в
школе, 
мин, не
более

суммарно в день 
дома (включая 

досуговую 
деятельность),
мин, не более

Интерактивная доска 5 - 7 лет 7 20 -
Интерактивная панель 5 - 7 лет 5 10 -
Персональный компьютер 6 - 7 лет 15 20 -

Ноутбук 6 - 7 лет 15 20 -
Планшет 6 - 7 лет 10 10 -



Порядок перевода воспитанников
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! Документ вступает в силу с 01.09.2025

Приказ Министерства 
просвещения Российской 

Федерации от 09.12.2024 № 862
"Об утверждении Порядка и 

условий осуществления перевода 
обучающихся из одной 

организации, осуществляющей 
образовательную деятельность по 

образовательным программам 
дошкольного образования, в 

другие организации, 
осуществляющие 

образовательную деятельность по 
образовательным программам 

соответствующих уровня и 
направленности"

3 рабочих дня на 
получение 

документов по 
письменному 

заявлению

Не должны 
получать личное 

дело ребенка 
под подпись

Не обязаны 
указывать 

муниципалитет 
при смене места 

жительства



Перечень оборудования для ДОО
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! Документ действует с 08.04.2025

Приказ Министерства 
просвещения Российской 

Федерации от 25.12.2024 № 1057
"Об утверждении перечня 

средств обучения и воспитания, 
необходимых для реализации 

образовательных программ 
дошкольного образования, 

присмотра и ухода за детьми в 
организациях, осуществляющих 
образовательную деятельность 

по образовательным программам 
дошкольного образования, в 

целях реализации мероприятий 
государственной программы 

Российской Федерации "Развитие 
образования" по капитальному 

ремонту, строительству и 
оснащению зданий указанных 

организаций"

Инфраструктура 
внутренних и 

групповых 
помещений

Оборудование для 
детей с ОВЗ и 

инвалидностью

Оснащение 
территории

Наглядные, 
демонстрационные, 

счетные и 
раздаточные 
материалы



Изменения в части дополнительного профессионального образования
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! Документы вступают в силу с 01.09.2025

Федеральный закон от 21.04.2025 № 86-ФЗ
"О внесении изменений в статьи 3 и 47 

Федерального закона "Об образовании в 
Российской Федерации"

Приказ Министерства науки и высшего 
образования Российской Федерации от 

24.03.2025 № 266
"Об утверждении Порядка организации и 

осуществления образовательной 
деятельности по дополнительным 
профессиональным программам"

5.2. «….дополнительное профессиональное образование 
педагогических работников, осуществляющих 
педагогическую деятельность по общеобразовательным 
программам, осуществляется в государственных и 
муниципальных образовательных организациях и иных 
организациях, осуществляющих образовательную 
деятельность, учредителями которых (или одним из 
учредителей) являются Российская Федерация, субъект 
Российской Федерации или муниципальное образование, 
государственная корпорация или государственная 
компания….»

18. Срок освоения программы повышения 
квалификации не может быть менее 16 часов, срок 
освоения программ профессиональной 
переподготовки – менее 250 часов.



СНИЖЕНИЕ БЮРОКРАТИЧЕСКОЙ НАГРУЗКИ

ПРИЧИНЫ

Федеральный 
уровень

Региональный 
уровень

Локальный 
уровень

Запросы,

Мониторинги
Госпаблики, фотоотчеты

Отсутствие четких 
требований к структуре 

и содержанию 
методических 
материалов

Большое количество 
информационных 
систем и низкий 

уровень их интеграции

Отсутствие четких 
рамок функционала 

педагога

Отсутствие единых 
требований к структуре 

и содержанию 
документов



СНИЖЕНИЕ БЮРОКРАТИЧЕСКОЙ НАГРУЗКИ



СНИЖЕНИЕ БЮРОКРАТИЧЕСКОЙ НАГРУЗКИ

Новые нормы
Федеральный закон от 08.08.2024 № 328-ФЗ О 
внесении изменений в статьи 29 и 47 
Федерального закона «Об образовании в РФ»

Приказ Министерства просвещения Российской 
Федерации от 06.11.2024 № 779
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СНИЖЕНИЕ БЮРОКРАТИЧЕСКОЙ НАГРУЗКИ

Учитель Воспитатель Преподаватель СПО

рабочая программа учебного предмета, учебного 

курса

(в том числе внеурочной деятельности), учебного 

модуля

журнал учета успеваемости

журнал внеурочной деятельности

план воспитательной работы (классное руководство)

характеристика на обучающегося по запросу 

(классное руководство)

журнал посещаемости

календарно-тематический план

рабочая программа дисциплины (модуля) и (или) 

практики

экзаменационная и (или) зачетная ведомости

журнал учета успеваемости

журнал практики

план воспитательной работы (классное руководство 

или кураторство)

характеристика на обучающегося по запросу (классное 

руководство или кураторство)

Перечни документов, подготовку которых осуществляет при реализации основных образовательных 

программ

Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 06.11.2024 № 779
Письмо Министерства просвещения России от 11.06.2025 N 03-1227 "О направлении разъяснений" (вместе с "Разъяснениями 
положений приказа Министерства просвещения Российской Федерации от 6 ноября 2024 г. N 779 в части реализации 
образовательных программ дошкольного образования")



Снижение бюрократической нагрузки

Перечни документов, подготовку которых осуществляет при реализации основных образовательных 

программ
Табель учета посещаемости



СНИЖЕНИЕ БЮРОКРАТИЧЕСКОЙ НАГРУЗКИ

Календарно-тематический план









Снижение бюрократической нагрузки

1. Проведение педагогического совета по вопросу снижения документационной нагрузки педагогических 

работников.

2. Анализ нормативно-правовых актов, связанных с трудовой деятельностью воспитателя и их 

актуализация.

3. Актуализация и упорядочение перечня внутренних отчетных документов и мониторингов, требующих 

привлечение педагогов.

4. Внесение изменений в должностные инструкции с учетом положений Федерального закона «Об 

образовании в РФ», приказов Минпросвещения и Минтруда России.

5. Внесение изменений в ЛНА ДОО (должностные инструкции, ПВР, положение об оплате труда, о 

проведении педагогической диагностики, о разработке и реализации образовательных программ и др.).

6. Корректировка и внесение изменений в форму и содержание КТП.

7. Исключение незапланированных поручений и обязанностей, не связанных с непосредственным 

решением педагогических задач.

8. Внедрение информационных технологий для сбора отчетных данных и данных мониторингов.

9. Замещение документов, оформляемых на бумажном носителе, на электронную форму.

10. Исключение дублирования информации на электронном и бумажном носителях.

11. Правовое просвещение посредством размещения правовой информации в открытых и общедоступных 

информационных ресурсах ДОО, проведение заседаний педсоветов, инд. консультаций, опросов.

12. Повышение квалификации в области применения информационных технологий для оформления 

содержания и результатов педагогической деятельности.

Перечень мероприятий в ДОО




